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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO

EDITAL N. 001/2026
CHAMAMENTO PUBLICO

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ELEICAO DA
REPRESENTATIVIDADE DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO/ CMPIR-NG, devidamente
constituida para tal fim, por meio da Secretéria de Promocao Social e Cidadania de Novo
Gama - GO, providenciara a imediata publicacdo deste Edital, mediante afixacdo na sede
da Prefeitura Municipal, no conselho e demais locais de grande acesso de publico, do
Municipio de Novo - Gama/GO, bem como a divulgagdo em demais meios de comunicacdo,
procedendo a eleicdo segundo as regras contidas no regulamento constante no anexo
deste edital, conforme a Lei Municipal n. 1.647, de 03 de abril de 2018, devendo, ao final,
encaminhar os nomes dos representantes escolhidos e respectivos suplentes, por ordem
de votacao, ao Chefe do Executivo deste Municipio.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacio.

Novo Gama - GO, 11 de fevereiro de 2026.
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E-mail: social@novogama.go.gov.br

Secretaria Municipal de Promogéo Social e Cidadania
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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO
ANEXO I
EDITAL DE ELEICAO SOCIEDADE CIVIL BIENIO 2026/2028

Dispde sobre regulamentacado da Assembleia de escolha dos representantes da Sociedade
Civil para composicao do Conselho Municipal da Igualdade Racial, biénio de fevereiro de
2026 a fevereiro de 2028.

Da Assembleia

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO, no
uso de suas atribuicbes legais estabelecidas na Lei Municipal n. 1.647, de abril de 2018, e a
deliberacdo do Conselho, que dispde sobre o processo de eleigdo dos representantes de
entidades Nao-Governamental, torna publico para o conhecimento dos interessados, o
presente Edital de chamamento Publico para eleicao de Conselheiros (as) da sociedade civil,
titulares e suplentes, para compor o colegiado do CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO, para o biénio 2026/2028.

Do Processo Eleitoral

Art. 1° O presente edital tem como objetivo regulamentar a eleicdo e indicagdo das
instituicbes, entidades e movimento sociais ndo governamentais de defesa ou atendimento
voltados para a promocao de igualdade racial para participacdo da assembleia de escolha dos
representantes da sociedade civil para a composicdo do CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA - GO, para compor e exercer mandato
no CMPIR, no periodo 2026 a 2028.

Das inscrigoes e Habilitagdes

Art. 2° Poderao habilitar-se ao processo eleitoral na condigado de candidatos, as organizacoes
da sociedade civil constituidas ha pelo menos 02 (dois) anos e com atuacédo no Municipio de
Novo-Gama.

Art. 3° As inscricbes das instituicdes, entidades e movimentos sociais representativos ndo
governamentais de defesa ou atendimento da igualdade racial, no Municipio, para pleitearem
vaga para compor o CMPIR serao realizadas na Casa dos Conselhos, bairro Pedregal na
cidade de Novo Gama no Estado de Goias.
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§1° O periodo para realizacdo das inscricdes a que se refere o caput serd de 19/02/2026 a
26/02/2026 no horario das 09hrs. as 17hrs.

§2° As inscricbes deverao ser feitas por meio de requerimento, em formulario proprio,
disponibilizado pela comissao Eleitoral, expressando o interesse de participar da eleigéo e
pleitear vaga para exercer mandato no CMPIR, especificando o segmento a que pertence a

instituicao, entidade ou movimento social.

§3° Encerradas as inscrigbes, a Comisséo Eleitoral devera analisar as documentacdes das
instituicbes no dia 27/02/2026 a 03/03/2026 e no dia 04/03/2026, publicar a lista das
organizagbes que foram habilitadas a participar e pleitear vaga no CMPIR para exercer o
mandato 2026 a 2028.

§4° Serao habilitadas a participarem e pleitearem vaga no CMPIR para exercer o mandato
2026 a 2028 as organizagbes que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Regimento e
no Edital de Convocacéo.

§5° As organizacoes terao de 05/03/2026 a 06/03/2026 horario de expediente das 09hrs. as
17hrs. para interposicdo de recursos junto a comissao Eleitoral, contados a partir da
publicac&o da lista de inscricdo do deferimento ou indeferimento.

§6° A comissado Eleitoral se reunira no dia 09/03/2026 para analise do recurso e divulgara o
resultado no dia seguinte.

Das Documentagoes

Art. 4° As organizacdes interessadas em participar do processo eleitoral para pleitear vaga
para exercer mandato no CMPIR deverao apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes
documentos:

LInstituicbes e entidades:

a) Copia da ata de fundagéo ou ato legal da entidade, registrada em cartorio;

b) Copia do estatuto e/ou regimento;

c) Copia da ata e do termo de posse dos seus dirigentes em exercicio;

d) Termo de indicacé@o, em formulario proprio, do delegado e seu respectivo suplente que
representardo a entidade, subscrito pelo seu representante legal;

e) Copia do comprovante de inscricdo do CNPJ;

f) Copia do atestado de funcionamento, atualizado, fornecido pela Casa dos Conselhos;

g) Comprovante de existéncia e atuacéo de, no minimo, 2 (dois) anos no Municipio;

Il. Movimentos Sociais:
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a) Comprovante de existéncia do movimento por meio de instrumento de comunicacéo e
informacé&o de circulacdo municipal de, no minimo, 2 (dois) anos;

b) Relatorio de atividades ou relatério de reunides do movimento;

c) Documento de 6rgéo publicos que atestem a existéncia do movimento;

d) Termo de indicag&o, em formulario proprio, do delegado e seu respectivo representante
reconhecido;

e) Copia da cédula de identidade do delegado e do suplente.

Da Comissao Organizadora

Art. 5° Compete a Comissédo Organizadora:

L.
111

VL.
VIL.

VIIL.

XI.

Art. 6°

Elaborar o edital de eleicdo dos representantes da sociedade civil para o biénio
2026/2028;

Proceder a abertura do processo de votag&o;

Prestar os esclarecimentos necessarios sobre as normas de votagéo e apurago;

. Comunicar e observar os horarios de votagao, tornando publicos os procedimentos da

eleicdo;

. Dar inicio e finalizar o processo de escolha;

Abrir a urna na presenca das organizacgdes habilitadas, lacrando-a em seguida;
Proceder a conferéncia do protocolo de inscrigdo e do documento de identidade dos
delegados indicados como votantes pelas entidades.

Colher a assinatura dos votantes na lista de presenca e rubrica os protocolos de
inscricdo no verso;

. Deliberar sobre as dificuldades e duvidas que ocorrerem durante o processo.
. Proceder a abertura das urnas, para a contagem dos votos, na presenca dos

participantes;

Lavrar a ata de Eleicdo — votagdo e apuracdo — onde devera constar o nimero de
cédulas, o numero de participantes e votantes, cédulas nao utilizadas durante votagéo
e o0 registro de ocorréncias diversas.

Da Eleigao

As plenarias dos segmentos para escolha das organizagdes representativas que

ocuparao as vagas para exercer o mandato 2026 a 2028 sera realizado em Novo Gama - GO,
no dia 30 de margo de 2026, das 09h00Ominh as 12h00min, em local a ser definido pela
Comissao Eleitoral.

§1°Am

esa coordenadora fara a leitura da programacéo do dia como segue:
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a) Das 09h0O0hrs. as 09h30hrs. - Café da manha e credenciamento dos participantes;

b) Das 09n30hrs. - Abertura da Assembleia pela Coordenadora da Comissao
Organizadora;

c) Das 10h00hrs. - Pronunciamento do representante do Ministério Publico;

d) Das 10h30hrs. - Chamamento oficial das Entidades e Organizagées credenciadas;

e) Das 11h00hrs. - Votacao e apuragéo dos votos;

f) DAS 11h30hrs. - Divulgagéo dos resultados e lavratura da ata relativa ao pleito, com a
leitura e aprovacao do plenério.

g) As 12h00hrs. - Encerramento dos trabalhos.

Art. 7° Apés homologacéo das entidades eleitas, estas deverao indicar duas representacoes,
sendo (01) um representante titular e (01) um representante suplente de imediato.

Art. 8° O voto do representante habilitado serd pessoal e intransferivel, sendo vetada a
participagdo por meio de procuracgao.

Paragrafo Unico: As cédulas de votagdo deversio ser rubricadas, na parte da frente, pelo
presidente da comissao Organizadora.

Art. 9° A votagdo sera secreta e os votos serdo depositados na urna lacrada pela Comissao
Organizadora.

§1° Cada delegado credenciado receberd uma cédula e tera direito a votar até 03 (trés)
entidades;

§2° A cedula eleitoral que contenha mais de 03 (trés) entidades assinaladas, sera anulada;

Da apuracao

Art. 10° A apuracdo dos votos sera realizada pela Comissao Organizadora, podendo as/os
participantes acompanhar a apuragéo de sua categoria em seus devidos lugares.

Art. 11° Serao nulas as Cédulas que:

I. Contiverem dupla marcacéo, rasuras, expressoes, frases ou anotagbes e ndo estiverem
corretamente assinadas;
Il. N&o corresponderem ao modelo da cédula “Oficial”;
lll. Né&o estiverem rubricadas pelo Presidente da Comiss&o Organizadora.

Paragrafo unico: A cédula eleitoral que contenha mais de 03 (trés) entidades assinaladas
sera anulada.
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Art. 12° Havendo empate na votacédo sera considerado como critério de desempate, o maior
tempo de fundac&o, apurado pela data de fundagéo registrada em cartério.

Art. 13° Serao consideradas escolhidas:

I. Como titular, as entidades que obtiverem o maior niimero de votos validos:
Il. Como suplente, as entidades que obtiverem o maior nimero de votos validos:
imediatamente inferior ao nimero de votos dos titulares.

Art. 14° Ao término da apuragédo dos votos serd lavrado a ata com os resultados finais, que
devera ser assinada pela Comissao Organizadora e duas testemunhas.

Do resultado Provisoério e do Periodo de Impugnagéo e Recursos

Art. 15° A divulgacao do resultado provisorio dos representantes candidatos sera no dia 30
de marco de 2026.

Art. 16° O prazo para interposicdo de recurso é de quarenta e oito (48) horas apds a
publicagdo dos resultados, e deverao ser apresentados a comissao Eleitoral na sede do
conselho das 09h00hrs. as 17h00hrs.

§1° A interposicdo de recurso sera aceita quando comprovado agressdo aos critérios
estabelecidos no Edital de Convocacéo e neste Regimento Eleitoral.

Da Homologacao

Art. 17° No caso do nao preenchimento das vagas oferecidas as Organizagdes da Sociedade
Civil, a Comisséo Organizadora do CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL DE NOVO GAMA - GO mantera o resultado geral e promovera oportunamente outro
processo de escolha para o preenchimento das vagas ociosas.

Art. 18° Finalizada a fase de interposicédo e julgamento de recursos, o resultado oficial da

eleicdo sera encaminhado ao Chefe do Executivo Municipal homologado por decreto a ser
publicada no Diario Oficial do Municipio, imprensa local e na sede do conselho do CMPIR no
dia 06, de abril de 2026.

Das vagas
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Art. 19° As vagas para as representantes das organizacdes da Sociedade Civil no CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE NOVO GAMA — GO, serdo em niimero
de 04 (quatro) titulares e respectivos suplentes, nos termos da Lei Municipal n. 1.647, de 03
de abril de 2018.

Da Posse

Art. 20° Os representantes das organizactes da Sociedade Givil indicados pelas entidades
eleitas na assembleia de escolha, serdo nomeados e empossados pelo CMPIR por meio de
Resolugédo, e encaminhados ao Chefe do Executivo Municipal para constar na Portaria de
Nomeag&o, em conjunto com os indicados pelo Poder Publico.

Art. 21° A fungdo de membro de Conselho é considerada de interesse publico relevante e ndo
remunerada.

Das disposig¢oes Finais

Art. 22° A inscrigdo na assembleia de escolha de entidade da Sociedade Civil implicara na
aceitacéo, por parte das organizacdes inscritas, através de seus representantes, do pleno
conhecimento da regulamentacdo das normas contidas na Lei n. 1.647, de 03 de abril de 2018
e neste Edital.

Art. 23° A competéncia da Comissao Organizadora da assembleia de escolha cessara com a
nomeagao e a posse e a posse dos eleitos.

Art. 24° Os casos omissos seréo julgados e deliberados pela Comiss&o Organizadora deste
processo.

Art. 25° Os conselheiros (as) que representam as entidades escolhidas para o CMPIR terdo
as responsabilidades previstas na Lei Municipal n. 1.647, de 03 de abril de 2018 e no
Regimento Interno do CMPIR.

Art. 26° A Resolucéo entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as resolucdes
anteriores.

Novo Gama — GO, 11 de fevereiro de 2026.
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DECRETO MUNICIPAL N. 03/2025

E-mail: social@novogama.go.gov.br
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CALENDARIO DE CHAMAMENTO

DATAS ACOES
19/02/2026 A 26/02/2026 INSCRICOES
27/02/2026 A 03/03/2026 ANALISE DAS DOCUMENTACOES
04/03/2026 PUBLICACAO DA LISTA DOS HABILITADOS
05/03/2026 A 06/03/2026 INTERPOSICAO DE RECURSOS
09/03/2026 ANALISE DE RECURSO
30/03/2026 PLENARIA / ELEICAO
30/03/2026 DIVULGACAO DO RESULTADO PROVISORIO
06/04/2026 RESULTADO OFICIAL DA ELEICAO
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