
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
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EDITAL N9 O]. - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO _ PSS N9 OI/2024

O MUNICíP|O DE NOVO GAMA, através de seu Prefeito, CARLOS ALVES DOS SANTOS, por intermédio da
Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado PPS instituída pelo Decreto 1e

440/2023/Administração, FAZ SABER que realizará Processo Seletivo Simplificado, através de análise de
currículo e entrevista, para contratação temporária para prestação de serviço transitório de excepcional
interesse público, observada as disposições previstas na Constituição Federal em seu artigo 37, inciso lX,

as condições estabelecido neste edital, bem como a Lei ne. 2.126 de 09 de novembro de 2023, que dispõe
sobre a contratação de pessoal por tempo determinado para atender a carência de servidores conforme
instruções especiais a seguir:

1. DO PROCESSO SELETIVOS!MPTIFICADO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se à seleção de profissionais, para contratação
temporária de excepcional interesse público, por período de até um ano e prorrogado por igual período,
para compor as diversas Secretarias e suprir as necessidades imediatas do Município, conforme cargos e

funções descritas no Anexo ll.
L,2. A seleção deste processo envolverá as seguintes etapas:
a) Preenchimento da ficha de inscrição no Anexo lll;
b) Avaliação Curricular, com base nos dados informados no Anexo lll;
c) Entrevista Técnica.
d) Teste prático

2. DOSCARGOS

a) Agente de Limpeza Urbana;
b) Auxiliar de Limpeza;
c) Assistente Social;

d) Agente Comunitário de Saúde - ACS;

e) Agente de Combate Às Endemias - ACE;

f) Auxiliar de Cozinha;
g) Motorista;
h) Fonoaudiólogo;
i) Motorista de Caminhão Pipa;
j) Nutricionista;
k) Operador de Motoniveladora;
l) Operador de Retroescavadeira;
m) Operador de Pá Mecânica;
n) Operador de Trator;
o) Operador de Bobcat;
p/ Pedagogo;
q) Psicólogo;
r) Porteiro Diurno e Noturno;
s) Servente.

3. DOS REqUTSTTOS E DAS CONDIçÕES

3.1. É condição para a participação no Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, a comprovação
do atendimento dos requisitos fixados no Anexo ll:
a) A escolaridade;
b) Comprovação de experiência e habilidade profissional para exercer a função;
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c) Disponibilidade de horário;
d) Para cargo de ACS, residir na área de abrangência da Unidade de Saúde para a qual se candidata, que

compreende os seguintes locais, conforme Anexo l.

4. DOCONOGRAMA:

4.1.. 23/01./2024 - Publicação do edital
4.2. 22/02 e 23/02/2024 - Inscrições e entrega de currículo
4.3. 26102 a 01./03/2024 - Avaliação Curricular
4.4. 04/03/2024 - Edital de convocação para entrevista
4.5. 05/03 a08/03/2024 - Entrevista com os candidatos aprovados na primeira fase

4.6. 1.1./03/2024 - Edital do resultado preliminares dos aprovados
4.7. L2/03/2024 - lnterposição de recurso
4.8. 15/03/2024 - Edital do Resultado final dos aprovados
4.9. 20/03/2024 - Edital de convocação para assinatura do contrato.

s. DAS TNSCRTçõES

5.1Para efetuar a i!-§ç,íE!p_o candidato deverá entregar:
a) Ficha de lnscricão preenchida pelo próprio candidato, conforme modelo constante no Anexo lll,
acompanhada da cópias dos documento pessoais;

5.2 O Currículo deverá conter as seguintes especificações:
a) Nome completo do candidato, estado civile número do RG e CPF;

b) Endereço, número do telefone;
c) Função a qual pretende concorrer
d) Escolaridade, identificando os cursos, conforme a função que concorre de nível fundamental, médio e

superior; Para os candidatos às vagas de nível superior, o Diploma deverá ter sido emitido por lnstituição
reconhecido pelo MEC.

e) Qualificação profissional: nome dos eventos, cursos avulsos ou seminários que participou, informando
duração e períodos de realização;
f) Experiência profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou e o período em que

exerceu as funções informadas;
5.3 O candidato poderá se inscrever somente para 0L(uma) área de atuação, conforme opções
constantes no Anexo ll;
5.4 Ao entregar a Ficha de lnscrição, o candidato receberá comprovante, devidamente autenticado, por
membro ou representante da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, como

documento comprobatório de sua inscrição.
5.5 Antes de efetuar a inscrição o candidato deverá conhecer as normas estabelecidas neste edital e na

legislação pertinente, certificando-se de que preencheu todos os requisitos exigidos para exercer a

função a qual concorre.
5.6 A inscrição do candidato implica na aceitação às regras estabelecidas neste Edital e na legislação
vigente.
5.7 É vedada a inscrição condicional, extemporânea, por correspondência, via postal, via FAX ou via
correio eletrônico.
5.8 Após a inscrição não serão aceitos pedidos para quaisquer alterações.
5.9 As informações prestadas na Ficha de lnscrição serão de inteira responsabilidade do candidato,
reservando à Comissão Organizadora do Processo Seletivo o dlreito de excluir aquele que não preencher
a ficha de inscrição, de forma completa, correta e legível.
5,10O candidato deverá declarar na ficha de inscrição, que tem ciência e aceita as condições contidas
neste Edital, caso aprovado e convocado, e entregará, por ocasião da contratação, os documentos
comprobatórios dos requisitos exigidos para a função.
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5.11A ficha de inscrição estará disponível no Anexo lll deste Edital e no endereço constante no item

3.1.19 e também no endereço eletrônico www. novo ama o ov. br

7 DA ENTREVISTA TÉCNICA

7.14 Entrevista Técnica tem como objetivo averiguar se o candidato possui as habilidades necessárias ao

exercício das funções mencionadas no Anexo ll deste Edital, e ainda em avaliar:
a) O perfil profissional;

b) A postura profissional do candidato; e

c) o grau de conhecimento e de interesse.

72. A Entrevista Técnica será realizada na Prefeitura Municipal, somente com os candidatos
classificados, na proporção de até 03 para cada vaga oferecida, essa classificação se dará pela nota da

avaliação curricular.
7.3 Os candidatos classificados deverão se apresentar parâ a entrevista em local, data e horário que

serão informados no Editalde convocação.
7.4 O desempenho do candidato selecionado na Entrevista Técnica servirá para considerá-lo apto ou
inapto para prestar os serviços vinculados às atribuições da função que tenha sido classificado.
7.5 O candidato que não comparecer na Entrevista Técnica será desclassificado.

8DO TESTE PúNCO
8.1 O teste prático consistirá na demonstração das habilidades do candidato na operação da seguinte
máquina correspondente ao cargo:
a) Operador de Moto niveladora
b) operador de Retroescavadeira
c) Operador de Pá Mecânica

d) operador de Trator
e) Operador de Bobcat

8.2 o local do teste pratico será informado no ato da convocação.

9 DA CTASSTFTCAçÃO DOS CANDTDATOS

9.14 classificação final dar-se-á com base na soma dos pontos obtidos pelo candidato na avaliação
curricular, na entrevista técnica, e, se for o caso, na Prova de Títulos, em ordem decrescente.
9.2 Havendo empate, será utilizado o critério de maior idade para ordenamento dos candidatos com

mesma pontuação.
9.34 relação contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo, objeto deste Edital, será
publicada no Órgão Oficial da lmprensa do Município de Novo Gama, afixada no muralda Prefeitura.
9.4 Caso tenham candidatos portadores de deficiência, conforme descrito no Art. 1 do Decreto Federal

ne 6.949, de 25 de agosto de 2009, será reservado o mínimo de 05% (cinco por cento) e no máximo de
10% (dez por cento)
9.5 O candidato portador de deficiência deverá apresentar laudo médico que cite o tipo de deficiência
apresentada.
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6 DA AVALIAçÃO CURRICULAR

6.1 A análise dos currículos será feita pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo de acordo com a

vaga pretendida (Saúde, Assistência Social, Educação e Desenvolvimento Urbano), com a finalidade de

avaliar as condições do candidato para exercer a função pretendida, com base nas informações prestadas

no Anexo lV.
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10 DACONTRATAçÃO:

10.1 A contratação para preenchimento das vagas dar-se-á, após o candidato ter sido considerado apto
pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.
10.2 No contrato constará, obrigatoriamente:
a) A função a ser desempenhada;

b) O tempo de duração do contrato;
c) As condições de renovação e de rescisão;

d) O valor e a forma de remuneração;
e) Os direitos e obrigações do contratado;
f) A jornada de trabalho.
10.3 São requisitos básicos para a contratação do candidato:
a) Ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital, e considerado apto na

Entrevista Técnica.
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratação;
d) Estar em dia com as obrigações eleitorais;
e) Estar quite com as obrigações do serviço militar, para candidato do sexo masculino;

f) Gozar de boa saúde física e mental, conforme atestado emitido por médico inscrito no CRM/GO;
g) Não ocupar cargo ou função na Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal, inclusive em

suas autarquias, fundações, empresas públicas ou sociedades de economia mista.

10.4 O período de contratação será de até 01 (um ano), prorrogável uma vez, por igual período,

conforme a Lei ns 2.026 de 09 de novembro de 2023.

11 DA DOCUMENTAçÃO PARAASSTNAR O CONTRATO

11.1- Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar uma cópia dos seguintes

documentos:
a) Registro Geral de ldentificação, carteira de identidade;
b) lnscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) Título de eleitor;
d) Comprovante de quitação eleitoralda última eleição;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;
g) Comprovante de residência atualizado;
h) Certidão de nascimento ou casamento;

i) Certidão de nascimento e CPF dos filhos dependentes;
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;
l) Carteira de ldentidade Profissional, do órgão defiscalização da profissão, quando couber;
m)Atestado médico comprovando que goza de boa saúde física e mental;
n) Declaração de bens disponível;
o) Declaração de acumulação de cargos;
p) Consulta de Qualificação Cadastral.

12 DAS COMISSõES ORGANIZADORAS DO PROCESSO SELETIVO

t2.L- Farão parte das Comissões Organizadoras do Processo Seletivo os servidores relacionados no

Anexo V deste Edital. A referida Comissão flcará instalada na Prefeitura Municipal de Novo Gama- Goiás.
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13.1- As contratações serão efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado no Anexo ll.
L3.2O candidato será responsável pela exatidão e atualização dos dados constantes em sua ficha de
inscrição.
13.3Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficarão sob a guarda da Secretaria Municipal de

Saúde, Secretaria Municipal de Promoção Social e Cidadania, Secretaria Municipal de Educação,

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Controladoria Geral do Município.
13.4A classificação formalizada para este Processo Seletivo Simplificado tem validade por um ano, a
partir da data da sua divulgação no Órgão Oficial da lmprensa do Município podendo ser prorrogado por
igual período se houver necessidade.
13.5Os casos omissos e as dúvidas, que surgirem na interpretação deste Edital, serão resolvidos pela

Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.
13.6Toda informação oficial sobre este Processo Seletivo Simplificado será feita pelo site
W\/w.novoqa.qo.qov.bf e ou juntamente a Secretaria Municipal de Saúde, Secretaria Municipal de
Promoção Social e Cidadania, Secretaria Municipal de Educação, Secretaria de Desenvolvimento Urbano
e Controladoria Geral do Município.

am t,23 de janeiro de2024.

Prefeito Municipal
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UNIDADE ÁnER oE ReRANcÊr!crn QUANTIDADE
DE VAGAS

ESF 1/2 - Vale do
Ped rega I

GreenVille, Vila Loly, Chácara Araguaia, Francisco Paiva, Santa Cecília, Fazenda Santa
Maria. Quadras: LAaZ, F,2e,3?,09,10,11,17,18 (Vale do Pedregal)

02

ESF 03 - Parada 1.5 Chácaras 21. até 47, Chácara 699 01

ESF 05 - Vila União
Quadras Pedregal -Quadras: 606 até 631.

Quadras: 17 até34. 02

ESF 06 - Novo Gama 1H1, r.2HC, 5Hr 01

ESF 07 - Vila Zequinha Quadra (500 até 522]| (446 ate 491) 01
ESF 08- Boa Vista Quadra (1 até 1s) (40 até 45) (25 até 34) 01

ESF 12 - Ginásio Quadra: 46 até 54,78A,201, Lunabel 3C. 01
ESF Mont Serrat Total de 25 quadras 01

ESF Alvorada
Alvorada, Chácara Veredas do Alagado I e ll, Chácaras Paulista, Chácara Nova

Atlanta, Chácara Vale do Sabiá e Loteamento Sabiá
02

ESF Dona Milu Chácara Minas Gerais 03

ESF Vale das

Andorinhas
Chácara Bomboi e vila Loli e chácaras Araguaia

01

ESF LUNABEL II -
Casi n ha

Um total de 15 quadras, Paiva e Alphaville Paiva
02

ESF América do Sul Da quadra 1,4 a 25 02

Total de vagas 20

ANEXO r PROCESSO SELETTVO STMPLTFTCADO Ot/2024
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ANEXO il PROCESSO SELETTVO StMPLtF|CADO 0L/2024.

Ánrn oe RtuRçÃo, euANTtrATrvo, cARGA HonÁRrR, nrnrsurçôrs E REeurstros aÁsrcos pRRR

corurnnrnçÃo.
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Cargo

Total

de

vagas

Cadastro

reserva

Carga

Horária

semanal

Req uisitos Atribuiçôes Vencimento

Agente de

Limpeza Urbana
20 40 30 horas Ensino Fundamental lncompleto

NÍvel I - Operador de Roçadeira;

Nível ll - Operador de Motosserra;

Nível lll - Serviços especiais (pintura de meio

fio, retirada de galhos e a.judante de
pedreiro);

NÍvel lV - Auxiliar de Limpeza de Boca de

Lobo.

Executar atividades/tareÍas externas

relacionadas à limpeza e conservação da

cidade, com atividades braçais de capina e

roçagem; auxiliar no plantio, adubagem e

poda de árvores; operar máquinas manuais
próprias para o serviço; limpar bueiros e

sarjetas; recolher o lixo e entulhos; executar
outras tarefas inerentes ao cargo.

Rs 1.320,00

Auxiliar de

Limpeza
38 76 40 horas Ensino tundamental lncompleto

Reaiizar a limpeza e a conservação das

instalações e equipamentos dos prédios

onde funciona unidades da Prefeitura,
escolas, creches ou qualquer órgão onde

esteja lotado o servidor; executar eventuais

mandados; executar tarefas manuais

simples que exijam esforço físico; ter certos

conhecimentos e habilidades elementares;

organizar e controlar o recebimento,
estocagem, conservação e utllização dos

materiais de limpeza; executar outras
atividades compatíveis com o exercício do

cargo.

Rs 1.320,00

Assistente Sociâl 74 28 30 horas

Ensino Superior Completo em

Serviço Social e registro
profissional no órgão

competente

Planejar e executar programas de serviço

social, realizando atividades de caráter
educativo, recreativo, de assistêncla à saúde

e outras para Íacilitar a integração da

população aos diversos tipos de ocupação,
para melhorar as relações humanas; assistir

as famílias nas necessidades básicas

orientando-as e fornecendo-lhes suporte
material, educacional, médico e de outras
naturezas, para melhorar sua situãção e
possibilitar sua integração social; elaborar
pesquisas sócio-econômicas de

comunidades a serem atendidas por

programas sociais: dar assistência ao menor
carente ou infrator atendendo a suas

necessidades primordiais para assegurar-lhe

o desenvolvimento e a integração na vida

comunitárla; executar quaisquer outras
atividades correlatas.

Rs 2.727.92
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Agente

Comunitário de

Saúde (ACS)

20 40 40 horas

Ensino Médio Completo

Ensino Médio Completo

Curso de ACS cargo Sohoras

Morar na área ou região de

atuação

Executar atividades de prevenção de

doenças mediante ações domiciliares ou

comunitárias, individuais ou coletivas,

conforme as normas de saúde aplicáveis,

utilizando-se de instrumentos para

diagnóstico demográfico e sócio-cultural da

comunidade; realizar visitas domiciliares
periódicas, realizar registros para controle e

planejamento de ações de saúde pública;

executar outras atividades compatíveis com

o exercício do cargo, em conformidade com

as diretrizes do SUS e da Secretaria

Municipal de Saúde.

Rs 2.640,00

Agente de

Combate às

Endemlas (ACE)

10 2A 40 horas

Ensino Médio Completo

Curso de ACE cargo sohoras

Morar na área ou região de

atuação

Executar atividades de vigilância, prevenção

e controle de doenças, desenvolvendo

ações domiciliares ou comunitárias,
individuais ou coletivas, com a utilização de

instrumentos usados nas ações de saúde;

executar outras atividades compatíveis com

o exercício do cargo, definidas pelo SUS e

pela Secretaria Municipal de Saúde.

Rs 2.640,00

Auxiliar de

Cozinha
10 20 40 horas Ensino Fundamental lncompleto

Envolver-se em atividades de pré-preparo e

preparo dos alimentos, dentro das normas

de higiene; observar as regras de

conservação dos alimentos de acordo com

cardápio previamente estabelecido;

seleclonar os gêneros alimentÍcios

observando a qualidade dos mesmos;

executar e manter a limpeza e a ordem do

ambiente e equipamentos; executar as

atividades quando solicitadas, de acordo

com os padrões estabelecidos; comunicar
ao coordenador de creche ou escola a

necessidade de reparos em utensílios e

equipamentos da cozinha; organizar e

controlar o recebimento, estocagem,

conservação e utilização dos gêneros

alimentícios; organizar a distribulção das

refeições às crianças; executar atividades

correlatas com o cargo, além de outras
atividades afins; atender as normas

estabelecidas pela vigilância sanitá ria.

Rs 1.320,00

Fonoaudiólogo 02 04 20 horas

Ensino Superior Completo em

Fonoaudiologia e registro
profissional no órgão

competente

Realizar tratamento fonoaudiológico para

prevenção, habilitação e reabilitação de
pacientes e clientes aplicando protocolos e

procedimentos específicos de

fonoaudiologia. Avallar pacientes e clientes;

realizar diagnóstico fonoaudiológico;
orientar pacientes, clientes, familiares,
cuidadores e responsáveis; atuar em
programas de prevenção, promoção da

saúde e qualidade de vida; exercer

atividades técnico-científicas através da

realização de pesquisas, trabalhos
específicos, organização e participação em

eventos científico.

Rs 3.000,00

Motorista de

Cami nhão
02 o4 40 horas

Carteira de Habilitação categoria

do tipo constando

observação (AR). Experiência

Operar caminhão toco para transportar,
coletar, entregar cargas em geral, guinchar,

destombar e remover veículos avariados,

Rs 2.400,00

írtn llr;rocitl r*" I.(XXt ('r.rrlro - l-ovo (inrrur -(iO ('1ll': T?IXiO.OOO ('.G.( lll-li2tl.721i/(Xx)1.(l l-Fonr':
(iI :l(i2ll-IOOA/l2:lll/ I(i ! I - ]-rrr 2l I rvrvu'.novogitrnt.so.sov-br



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
"GOVERNO MUNICIPAL"

GESrÃO 2021-2024
UM NOVO TEMPO

Categoria D profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo
01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso

profissiona liza nte.

prestando socorro mecânico. Movimentar

cargas volumosas e pesadas, operar
equipamentos, vistoriar cargas, verificar a

documentação do veículo e carga, outras
atividades inerentes.

M otorista

Categoria B

40 80 40 horas

Dirigir veículos de passeio, caminhonetes e

ambulâncias; observar as normas do Código

de Trânsito Brasileiro e de direção

defensiva; manter a segurança dos
passageiros; recolher veículos à garagem

quando concluído o serviço do dia; manter
os veículos em perfeitas condições de

funcionamento; zelar pela conservação dos

veículos que lhe forem confiados;
providenciar o abastecimento de

combustível, água e lubrificantes; preencher
planilhas relacionadas à sua rotina diária;
comunicar ao seu superior imediato
qualquer anomalia no funcionamento dos

veículos; executar outras tarefas correlatas.

Rs 1.320,00

N utricionlsta 03 06 40 horas

Ensino Superior Completo em

Nutrição e registro profissional

no órgão competente.

Realizâr atividades de supervisão,

coordenação, programação e execução

especializada, referente a trabalhos
relativos à educação alimentar, nutrição e
dietética, para indivíduos ou coletividade;
realizar atividades de pesquisa e educação

em saúde; desempenhar atividades de

vigilância sanitária na área de alimentos,
principalmente da área hospitalar (cozinha

hospitalar, lactários, alimentação enteral) e

serviços de alimentação de maneira geral;

executar outras atividades correlatas ao

cargo na área de saúde pública do

Município.

Operador de

Motoniveladora
02 04 40 horas

Carteira de Habilitação categoria

do tipo "D", constando

observação (AR). Experiência

profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo
01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso

profissionaliza nte.

Operar máquinas para remoção de solo de

material orgânico e inorgânico, em obras de
pavimentação, terraplanagem e construção

de aterros e atividades correlatas.

Rs 4.s00,00

Operador de

Retroescavadeira
04 08 40 horas

Carteira de Habilitação categoria

do tipo "D", constando

observação (AR). Experiência
profissional comprovada êm

CTPS ou contrato de no mínimo
01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso
profissiona liza nte.

Conduzir e operar máquinas em obras de

construção civil, movimentação de materiais
correlatos e outras atividades inerentes.

Rs 3.33s,00

Operador de Pá
04 08 40 horas Carteira de Habilitação categoria Operar máquinas de rodas ou esteiras para

escavar, mover terras, pedras, areias,
Rs 3.33s,00

R5 2.727.92
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Carteira de Habilitação cãtegoria

observação (AR). Experiência

profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo
01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso
profissiona I izante.
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Mecânica observação (AR). Experiência

profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo

01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso

profissiona liza nte.

cascalhos e materiais semelhantes e outras

atividades inerentes.

Operador de

Trator
03 06 40 horas

Carteira de Habilitação categoria

do tipo "D', constando

observação (AR). Experiência

profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo
01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certificado de curso

profissiona liza nte.

Operar máquina para movimentar cargas

volumosas e pesadas, operar equipamento
realizando vistoria das cargas, verificar
itinerário e translado, controlar peso da

carga e descarga do material e outras

atividades inerentes.

Rs 2.87s,00

Operador de

Bobcat
02 04 40 horas

Carteira de Habilitação categoria

do tipo "D", constando

observação (AR) Experiência

profissional comprovada em

CTPS ou contrato de no mínimo

01 (um) ano comprovado através

de declaração emitida pela

Prefeitura Municipal de Novo

Gama/GO. Certiflcado de curso
profissiona I iza nte.

Operar máquinas e equipamentos de
pequeno ê médio porte, realizar
perfurações, varrição de limpeza pública e

outros, executar atividades de roçagem,

corte de grama e serviços correlatos,
pequenos serviços de terraplanagem, corte
e retirada de tocos e atividades inerentes.

R5 2.87s,00

Pedagogo 07 t4 40 horas
Graduação específica em curso

superior de Licenciatura Plena

Executar atividades de regência de classe na

Educação lnfantil, Ensino Fundamental e/ou
no primeiro segmento da educação de
jovens e adultos; exercer a sua função de

educador; zelar pela formação integral dos

alunos; manter clima favorável ao

desenvolvimênto do processo educacional,

cuidando da disciplina em sala de aula e fora
dela; estimular nos alunos o hábito de

estudos; planejar, elaborar e executar o

plano de ensino conforme orientação.
Preparar os planejamentos diários, com

atividades que sejam condizentes com o

nível cognitivo do corpo discente; realizar

sistematicamente avaliações processuais,

visando acompanhar o desenvolvimento da

aprendizagem do aluno; cumprir horários,

cronogramas e o calendário escolar; manter
atualizados os registros do diário de classe

relativos à ação docente; executar a

programação referente à regência de classe

e atividades afins; avaliar o desempenho
global dos alunos, na conformidade do

sistema adotado pela escola; quando for o

caso, gerar relatório de desempenho das

turmas, trimestralmente, destacando as

situações de dificuldades !ndividuais e

coletivas dos alunos; executar outras tarefas
relacionadas com as atividades do cargo de
pedagogo.

Rs 4.087,37
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Psicólogo 1,4 28 40 horas

Curso superior completo em

Psicologia e registro profissional

no órgão competente

FazeÍ entrevistas com finalidade de
psicodiagnóstico e fazer encaminhamentos;

realizar o pÍocesso de atendimento
psicoterápico, individual e grupal,

orientação e seleção de profissional e

orientação psicopedagógica; executar e/ou
coordenar programas de atendimento nos

setores específicos (adulto, adolescente e

criança); elaborar pareceres, informes
técnicos e relatórios, realizando pesquisas e

entrevistas; participar de grupos de trabalho
para fins de formulação de diretrizes, planos

e programas afetos ao Município; atender
ao público; executar quaisquer outras

atividades correlatas na área de saúde
pública do Município.

R5 2.727.92

Porteiro (diurno) 15 30

44 horas

( Escala

12x36)

Ensino Fundamental lncompleto

Zelar pela guarda do patrimônio e exercer a

vigilância de estacionamentos, edifícios
públicos, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionando suas dependências, para

evitar incêndios, roubos, entrada de pessoas

estranhas e outras anormalidades; controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando
e encaminhando-as para os lugares

desejados; escoltar pessoas e mercadorias;

fazer manutenções simples nos locais de

tra ba I ho.

Rs1.800,00

Porteiro (noturno) 15 30

44 horas

( Escal a

12x3 6)

Ensino Fundamêntãl lncompleto

Zelar pela guarda do patrimônio e exercer a

vigilância de estacionamentos, edifícios
públicos, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionando suas dependências, para

evitar incêndios, roubos, entrada de pessoas

estranhas e outras anormalidades; controlar
fluxo de pessoas, identificando, orientando
e encamlnhando-as para os lugares

desejados; escoltar pessoas e mercadorias;

fazer manutenções simples nos locais de

traba I ho.

Rs 1.800,00 +

ad ici ona I

notu rno

Servente 20 40 40 horas Enslno Fundamental lncompleto

Realizar a limpeza e a conservação das

instalações e equipamentos dos prédios

onde funciona unidades da Prefeitura,

escolas, creches ou qualquer órgão onde

esteja lotado o servidor; executar eventuais

mandados; executar tarefas manuais

simples que exi.jam esforço físico; ter certos

conhecimentos e habilidades elementares;

organizar e controlar o recebimento,
estocagem, conservação e utilizaÇão dos
materiais de limpeza; executar outras
atividades compatíveis com o exercício do
cargo.

Rs 1.320,00

Todos os classificados que não forem contratados para início imediato serão incluídos, na sua ordem de
classificação, para compor cadastro reserva, e poderão ser chamados na medida das necessidades e

disponibilidades de vagas autorizadas pela Lei ne 2.126/2023.
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ANEXO ilt PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 0L/2024

coM PROVANTE DE r NSCR|ÇÃO Ne

Cargo Pretendido:

Nome Completo

RG ne
!-
urgao tmrssor: Emissão

CPF Data de Nascimento: Sexo:M() F( )

Endereço Ne

Cidade: CEP Bairro

Telefonel: Telefone2

Portador de Deficiência: ( ) SIM ( ) NÃO Qual: 
-Declaração de Direito a Vaga Reservada (PortadorDeficiência)

Declaro que aceito as condições descritas no Edital N" 01,/2024 que rege este processo seletivo
Simplificado e, se convocado para contratação, que apresentarei todos os documentos

comprobatórios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Novo Gama - GO, _ de de 2024

ASSI NATURA DO CAN DI DATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA
"covERNo MUNtctPAL"

cesrÃo 2021-2024
UM NOVO TEMPO

pROCESSO SELETTVO SrM PLr FTCADO 01./2024.

Ns

Cargo Pretendido:

Nome Completo

RECIBO de lnscrição

Novo Gama - GO, _de ) 024.

Assinatura do Responsável - Posto de lnscrição

Área Especiat N' I.OOO CenÍro - Novo Garnrr -GO CEP: 7286O-000 C.G.C O1.G.29.72íô/OOOl.Otr.Fonc:
6l 362B.lOOA/lzilB/l6.fl - Fan 2l I wrvrv.noyoeirrrnn.êo.cioy.br
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NOME

CARGO e FUNÇÃO (Como está no Edital)

RG PF

EN DEREÇO

TELEFON E E.MAIL:

Experiência (informar períodos, empregadores

cargos/fu nções

e

* As declarações serão de responsabilidade do autor,

sendo responsável civil e criminalmente por

declarações falsas.

Formação Escolar (informar instituições de ensino, ano

da conclusão, o curso e área de habilitação)

*As declarações serão de responsabilidade do autor,
cendo reqnonqável civil p criminalmente no
Cursos de Capacitação

* As declarações serão de responsabilidade do autor,

sendo responsável civil e criminalmente por

declarações falsas.

A avaliação curricular se dará a pontuação máxima de 5,00 (cinco) pontos.

ANEXO rV pROCESSO SELETTVO StMPLTFTCADO 0L/2024

Árcu Especiat l-" t.OOO Cenúro - §ovo Ganna -GO CEP: 72ü6O.000 C.G.C O1.G.2,9.72íô/OOOl.O-l.Fone:
6l 362A.tOOA/12't8/lô41 - Frrr 2l I rrrrrv.novoÊrlrnn.Êo.Êoy.br
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Waldirene de Moura SilvaEliezer Cambraia de Sousa

Sônia Paula Ferreira MartinsVandik da Silva Candido

Ana Carolina Medeiros MartinsRubevaldo Mendes de Sousa

ANEXO V EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01"/2024.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Novo Gama - GO,23 de janeiro de 2024
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TITULARES SUPLENTES


